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CATALOGO CORSI PERCORSO 2 “UPSKILLING” - AGGIORNAMENTO 

Titolo e Durata 

Addetto Alla Cucina 1 ore 70 

Addetto Alla Logistica – Magazziniere ore 90 

Addetto Alla Reception ore 150 

Allestimento Di Vetrine ore 140 

Avvio Alla Professione Di Assistente Familiare ore 140 

Corso Per Grafico Pubblicitario E Video Making ore 120 

E-Commerce Per Le Produzioni Locali ore 100 

La Gestione E L'Organizzazione Di Un Centro Di Assistenza Fiscale E Di Un Patronato ore 150 

L'Allestimento Delle Vetrine ore 70 

Aiuto Cucina E Supporto Alle Attività Di Allestimento Sala ore 150 

Predisposizione E Gestione Di Attività E Procedure Amministrativo-Contabili ore 140 

Progettazione, Sviluppo E Pubblicazione Dei Siti Web ore 140 

Vendita Telefonica Di Prodotti E Servizi (Call Center) ore 140 

Formazione Per L'Addetto Vendite/Commesso/Banconista ore 100 

I Primi Passi Nella Gestione Delle Risorse Umane ore 100 

Tecniche Di Segreteria E Dematerializzazione ore 140 

Corso Per Animatore Turistico ore 90 

Il Marketing Operativo ore 140 

Preparazione Alla Spedizione Delle Merci ore 120 

Pizzaiolo Panificatore ore 110 
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CATALOGO CORSI PERCORSO 3 GOL – “RESKILLING” – RIQUALIFICAZIONE 

Titolo e Durata per tutti 200 ore 

Addetto Alla Ristorazione 

 Animatore Del Tempo Libero 

Corso Per Addetto Alle Attività Congressuali (Hostess) 

Corso Per Wedding Planner E Organizzatore Di Cerimonie Di Charme 

Facilitatore Intercuturale 

Tutor Dei Percorsi Formativi 

Web Developer 

Operatore/Operatrice Per Le Attività E Le Procedure Amministrative - 

Addetto Amministrativo  

Addetto Alle Operazioni Di Magazzino 

Addetto Alle Vendite 

Addetto Call Center E Assistenza Clienti 

Corso Per Promotore Turistico 

Front Office Del Sistema Turistico: Gestione Delle Prenotazioni, Accoglienza Della Clientela, Operazioni Di Segreteria 

Gestione E Organizzazione Delle Attività Di Segreteria 

Grafico Multimediale 

Preparazione Di Prodotti Da Forno (Specializzato In Tipicità Locali) 

Vetrinista E Visual Merchandising 

Assistenza Familiare 

Organizzazione E Gestione Di Attività Di Segreteria 

Addetto Alla Segreteria 

Addetto Al Ricevimento 

Addetto/A Alle Attività Di Assistenza 

Gestione Risorse Umane 

Gestire E Organizzare Un Magazzino Aziendale 

Impiantista Elettrico-Elettronico-Antennista 

Informatica Per L'Ufficio E L'Azienda 

Interior Designer 

Tecniche Di Gestione B&B 

Vendita Di Servizi E Pacchetti Turistici 

Tecniche Di Marketing E Strategie Commerciali Per La Vendita Online Di Prodotti O Servizi 


